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(Madrid, 3 de abril de 2012)

SENTENCIA DEL TRIBUNAL EUROPEO DE DERECHOS
HUMANOS: LA DIFERENCIA ENTRE LAS PENSIONES DE
JUBLIACION DE LOS SACERDOTES CATOLICOS Y LOS
MINISTROS EVANGELICOS IMPLICA DISCRIMINACION

(Traduccién de la versiédn inglesa del comunicado de prensa del Tribunal Europeo
de Derechos Humanos | Dpto. Comunicacion IEE - Dolors Paniagua)

El Tribunal Europeo de Derechos Humanos, en la sentencia de hoy (que no es
firme"), en el caso de Manzanas Martin (solicitud no.17966/10), ha considerado
unanimemente que ha habido:

Violacion del Articulo 14 (prohibicion de discriminaciéon) junto con
el Articulo 1 del Protocolo No. 1 ( proteccion de propiedad) de la
Convencidén Europea sobre los Derechos Humanos.

El caso supuso un trato diferente entre los sacerdotes de la Iglesia Catdlica y los
ministros Evangélicos en lo que se refiere al calculo de los derechos de pensidn.
Mientras que se tenian en cuenta los afios anteriores de servicio religioso
prestado por los sacerdotes al calcular su pension de jubilacion —pagando las
contribuciones correspondientes- los ministros Evangélicos no podian
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contabilizar los afos de servicio anteriores a su afiliacion a la seguridad social.

Hechos principales

El solicitante, Sr. Francisco Manzanas Martin, es espafiol, nacido en 1926 y vive
en Barcelona (Espafia). El sefior Manzanas Martin fue ministro de la Iglesia
Evangélica desde el 1 de noviembre de 1952 hasta el 30 de junio de 1991, cuando
se jubilé. Durante sus aflos como ministro fue remunerado por la Iglesia
Evangélica. Sin embargo, esta no realizé ninguna cotizacidn a la seguridad social
por él.

El Sefior Manzanas Martin habia trabajado previamente como asalariado antes

! Segun los articulos 43 y 44 de la Convencion, la sentencia de esta Sala no es firme. Durante el periodo
de tres meses después de su publicacidn, cualquier parte puede solicitar que el caso sea remitido a la
Sala Superior del Tribunal. Si se hace tal peticidon, una comision de cinco jueces considerara si el caso
merece ser revisado. En ese supuesto la Sala Superior oird el caso y publicard una sentencia firme. Si
esta segunda peticion es rechazada, la sentencia de la Sala sera frme ese dia.

Una vez que una sentencia se convierte en firme, se transmite al Comité de Ministros del Consejo de
Europa para supervisar su ejecucion. Se puede encontrar mas informacién sobre el proceso de ejecuciéon
en:www.coe.int/t/dghl/monitoring/execution
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de serordenado y también habia recibido salario por su trabajo como ministro.
Cuando solicitd al Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) una pensidn
de jubilacidn, su solicitud fue rechazada por no haber completado el tiempo
minimo de cotizacion. El Sr. Manzanas Martin intenté en vano conseguir una
revision de esa decision y, posteriormente, emprendid acciones legales contra el
INSS.

El12 de diciembre del 2005 el Tribunal Laboral de Barcelona ratificé la demanda
del Sr. Manzanas y ordend al INSS pagarle una pension. El tribunal resolvié que la
legislacién habia dado a los sacerdotes catélicos un trato preferente comparado
con los ministros, lo cual iba contra la Constitucion de 1978. También observé
que el Articulo 1 del Real Decreto del 27 de agosto de 1977 ya habia establecido
que los sacerdotes catdlicos y los ministros de todas las iglesias registradas en el
Ministerio del Interior deberian ser tratados como asalariados y estar cubiertos
por la seguridad social, pero esto fue inmediatamente aplicado sdlo a los
sacerdotes catdlicos. Dos decretos de 1998 también permitieron a estos ultimos
que, al calcular su pensidn, se tuvieran en cuenta sus afios anteriores de servicio
con tal de que realizaran los pagos correspondientes a los afios de cotizacién
reconocidos.

Los ministros sé6lo comenzaron a ser tratados como empleados asalariados
veintidds afios mas tarde, también en base a un decreto, pero sin posibilidad
alguna de contabilizar los afios previos de servicio para tener derecho a pension.
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El tribunal descubrié que el hecho de que se hubiera privado al Sr Manzanas
Martin del acceso a una pensién de jubilacidn en las mismas condiciones que los
sacerdotes catélicos infringia su derecho a un trato igual y a la libertad religiosa
reconocida por la Constitucidén. Para satisfacer sus derechos fundamentales, el
tribunal aplicé al Sr. Manzanas Martin las disposiciones aplicables a los
sacerdotes catdlicos. Por consiguiente, declard que desde el 22 de julio del 2004
en adelante tenia derecho a una pensién de 398.44 euros al mes. EI INSS apeld.
El Tribunal Superior de Justicia de Catalufia desestimé la decision alegando que
la incapacidad de tener en cuenta los aios anteriores de trabajo pastoral del Sr.
Manzanas Martin no fue por negligencia o retraso por parte del Estado, sino por
falta de legislacidn debido a la ausencia de un acuerdo permanente entre el
Estado y las autoridades de la Iglesia Evangélica. El tribunal considerd que el Sr.
Manzanas Martin no cumplia las condiciones legales para tener derecho a una
pensidn de jubilacidn.

El Sr. Manzanas Martin interpuso un recurso de amparo ante el Tribunal
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Constitucional que fue desestimado debido a que carecia de los requisitos legales
hecesarios.

Quejas, procedimientoy composicion del Tribunal

Dependiendo del Articulo 14, tomado conjuntamente con el Articulo 1 del
Protocolo N° 1, el Sr. Manzanas Martin se quejo de que la decisién de negarle una
pensidn de jubilaciédn incumplia el principio de no discriminacién consagrado en
la Convencidn. Sostenia que la legislacion nacional discriminaba a los ministros
Evangélicos comparados con los sacerdotes catdlicos, en cuanto a que los
ultimos habian sido admitidos en el régimen general de la seguridad social
mucho antes. Finalmente, una vez que se habian afiliado al régimen, a los
ministros no se les habia permitido contabilizar los afios previos de servicio para
tener el periodo minimo requerido que les concediera derecho a una pensién.

La solicitud fue presentada al Tribunal Europeo de Derechos Humanos el 26 de
marzo del 2010.

La sentencia fue fallada por una Sala de siete jueces, compuesta del siguiente
modo:
Josep Casadevall (Andorra), Presidente, Corneliu Birsan (Romania),
AlvinaGyulumyan (Armenia), Jan Sikuta (Slovakia),
LuisLopez Guerra (Spain), Nona Tsotsoria (Georgia),
Mihai Poalelungi (Moldova), Jueces,
Y también Santiago Quesada, Seccidn Registrar.
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Decisién del Tribunal
Articulo 14, tomado conjuntamente con el Articulo 1del Protocolo No. 1

Segun la jurisprudencia del tribunal, la discriminacidn consistié en tratar de
modo diferente sin objetivo o justificacidn razonable a personas en situaciones
similares. El tribunal observé que anteriormente a la promulgacién de la
Constitucion de 1978, el Real Decreto del 27 de agosto de 1977 habia estipulado
que los sacerdotes catédlicos y los ministros de las iglesias registrados en el
Ministerio del Interior tenian que ser tratados como empleados asalariados
e inscritos en el régimen general de la Seguridad Social.

En la sentencia del 12 de diciembre de 2005, el Tribunal Laboral sostuvo que el
hecho de que el Sr. Manzanas Martin no tuviera derecho a una pension en las
mismas condiciones que los sacerdotes infringia sus derechos constitucionales a
un trato igual y a la libertad religiosa. Consideraba que la legislacién aplicable a
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este caso concedia un trato preferente a los sacerdotes en comparacion con los
ministros, lo cual iba contra la naturaleza secular del Estado tal y como establecia
la Constitucion de 1978.

Los ministros fueron inscritos en el régimen general de la seguridad social
veintidés afios mas tarde, en 1999, tras un acuerdo entre el Estado y la
Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espaia (FEREDE). Segtn el
Gobierno, debido a que las Iglesias Evangélicas en especial no estaban
profundamente arraigadas en Espafia se necesitd cierto tiempo para estas
negociaciones. El Tribunal estuvo de acuerdo con el Gobierno en que los motivos
para integrar a los ministros religiosos en el régimen general de la seguridad
social en periodos diferentes habian sido objetivos y no discriminatorios

Sin embargo, la negativa a reconocer el derecho del Sr. Manzanas Martin a recibir
una pension de jubilacion y a contarle los afios previos de servicio para tener el
periodo minimo exigido para tener derecho a una pensidn, supuso un trato
diferente del aplicado por ley a otras situaciones similares, siendo la Unica
diferencia aqui la de la fe religiosa.

Mientras que las razones para el retraso en incorporar a los ministros en el
sistema general de la seguridad social cayeron dentro del margen de apreciacidon
del Estado, el Tribunal considerd que el Gobierno habia fracasado en justificar las
razones por las que se habia dado un trato diferente a situaciones similares,
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basadas tinicamente en motivos de fe religiosa.

Articulo 41

Segun el Articulo 41 (justa satisfaccion) de la Convencidn, el Tribunal sostuvo que
el asunto relativo a la reclamacién del Sr. Manzanas Martin respecto al dafio
pecuniario no estaba listo para resolucidon y lo reservo en su totalidad.

El Tribunal dictaminé que Espafia tenia que pagar al solicitante 3.000 euros por
dafio no pecuniario y 6000 euros por los gastos judiciales.
La sentencia esta disponible sélo en francés.

Este comunicado de prensa es un documento producido por la Secretaria. No
obliga al Tribunal.

Las resoluciones, sentencias y demas informacion sobre el Tribunal se
pueden encontrar en www.echr.coe.int. Para recibir los comunicados de prensa
del Tribunal, por favor suscribirse a Court’s RSS
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